ZARZADZENIE NR 121/ 2016
WOJEWODY PODLASKIEGO
z dnia 29 grudnia 2016 r.

w sprawie wykonywania zadan obronnych i obrony cywilnej w 2017 r.

Na podstawie art. art. 17 ust. 7, art. 18 ust. 4 i art. 20 ustawy z dnia 21 listopada
1967r. o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2016 r. poz.
1534 i 2138) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ wytyczne w sprawie wykonywania zadan obronnych w wojewdédztwie
podlaskim w 2017 roku stanowiace zatacznik Nr 1 do zarzgdzenia.

2. Ustala si¢ wytyczne do dzialalno$ci w dziedzinie obrony cywilnej w wojewddztwie
podlaskim w 2017 roku stanowigce zatacznik Nr 2 do zarzadzenia.

§ 2. Zobowiazuje si¢ Marszatka Wojewodztwa Podlaskiego, starostow, prezydentéw
miast, burmistrzow i wojtéw, kierownikow zespolonych stuzb, inspekcji 1 strazy, organy
administracji niezespolonej, przedsi¢biorcéw oraz kierownikéw jednostek organizacyjnych
shuzby zdrowia do realizacji zadan okreslonych w § 1 ust. 11 2.

§ 3. Nadzor i koordynacje nad realizacja zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydziatu
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Podlaskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Biatymstoku.

§ 4. Zarzadzenie obowiazuje od dnia 1 stycznia 2017 r.




Zataczniki do zarzadzenia Nr 141 /2016
Wojewody Podlaskiego

z dnia A grudnia 2016 .

Zalgcznik Nr 1

I. Wytyczne w sprawie wykonywania zadan obronnych w wojewédztwie podlaskim
w2017 r.
§ 1. Zasadniczym celem dzialania w zakresie pozamilitarnych przygotowan obronnych
w wojewodztwie podlaskim w 2017 roku bedzie doskonalenie organizacji i funkcjonowania

systemu kierowania obrong wojewddztwa podlaskiego.

§ 2. Ustala sie szczegdtowe zadania w zakresie przygotowan obronnych do wykonania

w 2017 r., zmierzajace do osiagnigcia celéw wskazanych w § 1:

1) dokonanie analizy wybranych z wypisu ,Planu operacyjnego funkcjonowania
wojewodztwa podlaskiego w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa
pafistwa i w czasie wojny” zadan operacyjnych, planowanych do wykonania we wiasnej
jednostce organizacyjnej w stanach gotowosci obronnej panstwa;

2) doskonalenie dziatan w zakresie przygotowania urzedu do realizacji zadan w warunkach
zewnetrznego zagrozenia bezpieczefistwa pafstwa i w czasie wojny oraz przystosowania
i przemieszczenia urzedu na stanowisko kierowania w zapasowym miejscu pracy
w przypadku wystgpienia szczegblnych zagrozen, w tym znajomos$¢ przez osoby
funkcyjne zada ujetych w instrukcji organizacji pracy na giéwnym stanowisku
kierowania w swojej stalej siedzibie i zapasowym miejscu pracy poprzez zapewnienie
regularnosci oraz zwigkszenia skutecznosci szkolenia obronnego;

3) dokonanie przegladu i aktualizacji planow akcji kurierskiej oraz ich uzgodnienie
z wlasciwym terytorialnie Wojskowym Komendantem Uzupetnien i wilasciwym
terytorialnie Komendantem Policji;

4) prowadzenie przez prezydentdbw miast, burmistrzow oraz Wwojtow, postgpowan
administracyjnych w sprawach wydawania decyzji administracyjnych dotyczacych
$wiadczen na rzecz obrony, zgodnie ze ztozonymi wnioskami;

5) utrzymywanie w gotowosci do dzialania w wybranych urzedach Punktow Kontaktowych
HNS;

6) posiadanie aktualnych i przystosowanych do warunkéw funkcjonowania urzgdu

dokumentéw wspomagajacych kierowanie:



a) dokumentacji okreslajacej sposob rozwinigcia, funkcjonowania oraz przemieszczania
giownych stanowisk kierowania, organizowanych w stalej siedzibie urzedu oraz
W Zapasowym miejscu pracy,

b) dokumentacji stalego dyzuru, z zadaniem dostosowania jej do realnych uwarunkowan
organizacyjnych we wlasnej jednostce organizacyjne;j;

7) kontynuowanie dzialafi w zakresie modernizacji i utrzymania gléwnego stanowiska
kierowania w stalej siedzibie urzgdu oraz zapasowym miejscu pracy;

8) dokonanie identyfikacji zadan obronnych wynikajacych z obowiazujacych aktow
prawnych oraz ujecie ich tresci w ,Regulaminie Organizacyjnym Urzedu ....... oraz
w obowigzkach pracownikow realizujacych zadania obronne;

9) utrzymanie gotowosci do podjecia szczegdlnej ochrony obiektow kat. II, szczegdlnie
waznych dla bezpieczenstwa i obronnosci panstwa, w tym militaryzacji wyznaczonych
przedsiebiorstw;

10) szczegdtowe kierunki dziatania w zakresie szkolenia obronnego:

a) opracowanie planéw szkolenia obronnego na rok 2017,

b) uzgodnienie planu szkolenia obronnego na rok 2017 z Dyrektorem Wydzialu
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Podlaskiego Urzedu Wojewodzkiego,

) utrzymywanie wymaganego poziomu gotowosci stalego dyzuru Wojewody,
w zakresie realizacji zadan na potrzeby podwyzszania gotowosci obronnej panstwa,

d) podnoszenie poziomu gotowosci do uruchamiania i funkcjonowania statego dyzuru
starosty, burmistrza (prezydenta miasta), wodjta, podczas organizowanych szkolen
i éwiczen obronnych zapewniajacych ciaglos¢ przekazywania informacji i decyzji;

11)opracowanie na podstawie niniejszego zarzadzenia, we wszystkich jednostkach
administracji  publicznej oraz instytucjach wykonujgcych zadania  obronne,

kalendarzowego planu dzialania, w sprawie realizacji zadan obronnych w 2017 r.;

12) przygotowanie podmiotéw leczniczych na potrzeby obronne pafistwa, w szczegdlnosci
dotyczacych sprawnego poszerzenia szpitalnej bazy 1ozkowej z zapewnieniem
niezbgdnego personelu medycznego;

13) dokonanie oceny prawidlowosci rozwigzan dotyczacych zabezpieczenia logistycznego

i planowanego zwigkszenia liczby 6zek bazy szpitalnej oraz zmiany jej profilu.



II. Plan realizacji zadan obronnych w wojewédztwie podlaskim w 2017 r.

- . Termin
Lp. Tresé przedsiewziecia Wykonawea yiylonania
Opracowanie, na podstawie przeslanego zarzadzenia
WOJe“io_cly, planu realizacji zz}dan w zakresie Marszatek Wojewsdziwa,
pozamilitatrnych przygotowan obronnych organu : ;
o . . starostowie, do 31 stycznia
I w 2017 r., uwzgledniajacego m.in. zadania dla =
5 : prezydenci miast,
jednostek podleglych i podporzadkowanych Gt p e
. s TR L a5 o4 urmistrzowle, wojtowie
majacych swojg siedzib¢ na administrowanym
obszarze.
Przestanie do Starostw bilansu kadr medycznych za | Kierownicy "
- 2016 rok. podmiotow leczniczych do.31 stypam
Przestanie do dyrektora Wydziatu Bezpieczenstwa Starostowie, prezydenci
3. i Zarzgdzania Kryzysowego propozycji zmiany miast, burmistrzowie , do 31 stycznia
lokalizacji Zastepczych Miejsc Szpitalnych. wojtowie
Marszalek Wojewodztwa,
Aktualizacja programu szkolenia obronnego na lata | starostowie, .
% 2017 -2019. prezydenci miast, o 31 siyeznis
burmistrzowie, wéjtowie
Opracowanie planu kontroli problemowych Marszatek Wojewodztwa,
5 wykonywania zadan obronnych w jednostkach starostowie, do 31 stycznia
' podleglych i podporzadkowanych, ktérym prezydenci miast,
powierzono zadania obronne. burmistrzowie, wojtowie
We wspoldzialaniu z Wydzialem Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemcow Podlaskiego
Urzgdu Wojewddzkiego:
a) udzial w przeprowadzeniu rejestracji
i kwalifikacji wojskowej na administrowanym
6 obszarze; Prezydenci miast, —
' b) dokonanie przegladu i aktualizacji planu akcji burmistrzowie, wojtowie y
kurierskiej,
¢) dokonanie przegladu i aktualizacji planu
rozplakatowania obwieszczen Ministra Obrony
Narodowej w zwigzku z ogloszeniem
powszechnej mobilizacji.
. : - Marszatek Wojewddztwa,
Sporzadzanie na podstawie wskaznikow, corocznego 5
: . starostowie,
7 bilansu personelu medycznego za rok ubiegly 2 do 29 lutego
: : g ‘ prezydenci miast,
i przesylanie go Wojewodzie. bisihil : o
urmistrzowie, wojtowie
Opracowanie i uzgodnienie, z dyrektorem Wydzialu Marsza}e]f Wojrwatzwa,
i 5 : . starostowie,
8. Bezpieczenstwa i Zarzadzenia Kryzysowego, % do 31 marca
. . prezydenci miast,
planow szkolenia obronnego na 2017 r. burmi , "
urmistrzowie, wojtowie
Przedstawienie Wojewodzie propozycji planu Marszaielf Wojewddztwa,
. L . starostowie,
9. przeniesien personelu medycznego wewnatrz do 31 marca

wojewodztwa.

prezydenci miast,
burmistrzowie, wojtowie




Lp.

Tres¢ przedsigwzigcia

Wykonawea

Termin
wykonania

10.

Aktualizacja ,,Planu operacyjnego funkcjonowania
” stosownie do zachodzgcych zmian w zakresie:

1) dokonania analizy wypisu z .,Planu operacyjnego
funkcjonowania ~ wojewodztwa  podlaskiego
w  warunkach  zewnetrznego  zagrozenia
bezpieczefistwa panstwa i w czasie wojny”,
w odniesieniu do zadan realizowanych we
wlasnej jednostce organizacyjnej;

2) dokonania przegladu kart realizacji zadan
operacyjnych  pod  katem  uwzglednienia
w procedurach zadan realizowanych przez
koordynatoréw i zadan realizowanych przez
wykonawcow;

3) zaktualizowania  procedur realizacji  zadan
operacyjnych ujetych w kartach realizacji zadan
operacyjnych ze zwrdceniem szczegdlnej uwagi
na:

a) realnosé przyjetych procedur,

b) trafnoé¢ kalkulacji przyjetych w kartach
realizacji zadan operacyjnych,

¢) dopracowanie kart realizacji zadan
operacyjnych, szczegolnie dotyczacych
wspoldziatania z Sitami Zbrojnymi
i oznaczenie ich klauzulg ,,Zastrzezone”,

d) okreslenie czasu realizacji zadan
wymienionych w procedurach,

e) jakos¢ wykonania kart realizacji zadan
operacyjnych;

4) doskonalenia przygotowania oséb funkcyjnych do
realizacji zadan zawartych w planie operacyjnym;

5) zachowania statej gotowosci do realizacji zadan
wynikajacych z ,,Planu operacyjnego ....”.

Marszatek Wojewddztwa,
starostowie,

prezydenci miast,
burmistrzowie, wdjtowie,
kierownicy instytucji
realizujgcych zadania
obronne

do 31 marca

L.

Prace planistyczno — organizacyjne zwigzane
z organizacja szczego6lnej ochrony obiektow:
1) aktualizacja posiadanej dokumentacji zwigzane;j
ze szczegolng ochrong obiektow kat. 11:
a) regulaminu organizacyjnego bazy formowania
Zmilitaryzowanego Oddziatu Ochrony (ZOO),
b) planu formowania ZOO,
c) planu szczegdlnej ochrony obiektow
kategorii II,
2) przesylanie danych aktualizujacych regulamin
i plan formowania ZOO do dyrektora Wydziatu
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego;
3) utrzymanie 100% nadania przydzialéw
organizacyjno- mobilizacyjnych do ZOO;
4) planowanie $wiadczen osobistych i rzeczowych

Kierownik wytypowanej
jednostki organizacyjnej
podlegajacej szczegdlnej
ochronie

do 31 marca




Termin

Lp. Tresé przedsiewziecia Wykonawca wiykommia
dla Z00;
5) prowadzenie postgpowan zwiazanych
z reklamowaniem pracownikéw bazy formowania
Z00;
Weryfikacja w regulaminach organizacyjnych
urzeddéw oraz w zakresach kompetencyjnych Marszalek Wojewddztwa,
pracownikdw realizujacych zadania obronne, starostowie,
12; " i, C do 31 marca
zapisow wynikajacych z ustawy o powszechnym prezydenci miast,
obowigzku obrony RP, aktéw wykonawczych burmistrzowie, wdjtowie
wydanych na jej podstawie i ustaw szczegdlnych.
Analiza i okreslenie potrzeb osobowych
pod katem realizacji zadan w razie ogtoszenia
mobilizacji i w czasie wojny:
1) opracowanie list imiennych oséb reklamowanych
z urzedu oraz wnioskéw o reklamowanie osob na | Kierownicy jednostek N~
13; ” ; . . . do 30 kwietnia
wniosek, niezbednych do prawidtowego organizacyjnych
funkcjonowania urzedu;
2) wystgpienie do Komendanta WKU z wnioskami
o reklamowanie 0s6b na wniosek oraz zlozenie
list imiennych 0s6b reklamowanych z urzedu.
Marszatek Wojewddztwa,
starostowie,
14 Aktualizacja ,,Planu przygotowan podmiotéw prezydenci miast, do 30 kwietnia
" | leczniczych na potrzeby obronne panstwa’. burmistrzowie, wojtowie,
kierownicy
podmiotdw leczniczych
Aktualizacja dokumentacji Punktéw Kontaktowych | Marszatek Wojewodztwa,
HNS oraz baz danych w organach i podmiotach, starostowie, kierownicy _
15. g : . x . : do 30 kwietnia
ktérym powierzono wykonywanie zadan obronnych | organéw zespolonej
wynikajacych z obowigzkéw panstwa — gospodarza. | administracji rzadowej
16 Aktualizacja ,,Planu organizacji i funkcjonowania Prezydenci miast, do 30 kwietnia
" | Zespotu Zastepczych Miejsc Szpitalnych” (ZMSz). | burmistrzowie, wéjtowie
Aktualizacja posiadanej dokumentacji stanowisk
kierowania organow zespolonej administracji
rzadowej, organéw samorzadu terytorialnego
w wojewddztwie i przedsigbiorcéw na ktorych
nalozono zadania obronne: ol
1) dokumeptacji staifego dyZuru urzedu (.instytuc.j'i); Marszalek Wojewédztwa, | 1 marca
2) regulaminu organizacyjnego urze¢du (instytucji) : d
17. do funkcjonowania w warunkach zewngtrznego Statostowis,. S
! prezydenci miast, 31 maja

zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie
i wojny;

3) zakresoéw zadan pracownikow urzedu,
stanowigcych zalaczniki do regulaminu
funkcjonowania w warunkach zewngtrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie
wojny;

burmistrzowie, wojtowie




Termin

Lp. Tresc przedsiewzieci Wykonawca ;
p $¢ przedsiewziecia ykonawc Wykonsii
4) dokumentacji zwigzanej z przemieszczeniem
i zapewnieniem warunkéw funkcjonowania
organu na stanowiskach kierowania, w tym
uaktualnienie dokumentacji gléwnego stanowiska
kierowania do funkcjonowania w zapasowym
miejscu pracy;
5) dokumentacji ochrony gléwnego stanowiska
kierowania w swojej stalej siedzibie
i w zapasowym miejscu pracy, podpisujac
w razie potrzeby, stosowne uzgodnienia.
Osiagnigcie gotowosci do logistycznego Marszatek Wojewddztwa,
18 zabezpieczenia gtéwnych stanowisk kierowania starostowie, do 31 maja
" | w swojej stalej siedzibie i zapasowym miejscu prezydenci miast,
pracy. burmistrzowie, wéjtowie
Uzgodnienie lokalizacji zapasowego miejsca pracy | Starostowie, .
19. . g : . e do 31 maja
z Wojewoda Podlaskim. burmistrzowie, wojtowie
Osiagniecie wymaganego poziomu gotqwosm do Marszalek Wojewddztwa,
wprowadzenia stopni alarmowych okre$lonych starostowie
w Zarzadzeniu Nr 163/2016 Prezesa Rady Ministréw .
20. . ; : prezydenci miast, do 30 czerwca
z dnia 01 grudnia 2016 r. w sprawie wykazu : ” T
i s " burmistrzowie, wéjtowie
przedsigwzigc i procedur systemu zarzadzania
kryzysowego.
Przestanie do dyrektora Wydzialu Bezpieczenstwa Kierownik wytypowanej
‘1 Zarzadzania Kryzysowego wypetnionej karty Jednostki organizacyjnej ;
21. B, AT S ; - 1o | do 14 lipca
gotowosci Zmilitaryzowanego Oddziatu Ochrony podlegajacej szczegdlnej
(na dzien 30 czerwca). ochronie
Wdrozenie ustalen planu operacyjnego Marszatek Wojewddztwa,
funkcjonowania wojewodztwa podlaskiego starostowie, . .
22, . o . ; A do 31 sierpnia
w zakresie realizacji zadan zawartych w wykazie prezydenci miast,
przedsigwzig¢ i procedur zarzadzania kryzysowego. burmistrzowie, wojtowie
Opracowanie i przestanie do dyrektora Wydziatu
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego
1) wykaz.u swladczen osol:_usty'(.:h i rzeczpwyf:h Prerydensiailsst,
przewidzianych do realizacji na terenie miasta, . . s s : ;
23 iy burmistrzowie, wojtowie | do 31 sierpnia
2) planu wydatkéw finansowych zwigzanych
z planowaniem, nakladaniem i przeznaczaniem
obowigzku swiadczen na rzecz obrony.
Aktualizacja planu $wiadczen osobistych i planu .
- ' it e Prezydenci miast,
swiadczen rzeczowych przewidzianych do . : o
24. . . ; 2w burmistrzowie, do 30 wrzesnia
wykonania w razie ogloszenia mobilizacji e
; : : wajtowie
1 w czasie wojny.
Weryﬁkacv]a.! trltr.zymyv\:ame w cigglej aktualizaciji Birpdinel niast,
dokumentacji §wiadczen na rzecz obrony, A . s
25. - burmistrzowie, do 30 wrzesnia

w szczegdblnosci realizowanych na potrzeby
Sit Zbrojnych i Akeji Kurierskie;.

wojtowie




Tresé przedsiewziecia

Wykonawca

Termin

wykonania
Osiagniecie wymaganego poziomu gotowosci do Marszalek Woiewddziwa
funkcjonowania organéw administracji Wl | do 31
26. | samorzadowej wojewodztwa podlaskiego na starosctlown.a, y pazdziernika
stanowiskach kierowania w swojej stalej siedzibie Erezy denct rr'uast,” )
. - urmistrzowie, wojtowie
i W zapasowym miejscu pracy.
Przeslanie do dyrektora Wydziatu Bezpieczenstwa Marszatek Wojewddztwa,
27 i Zarzadzania Kryzysowego not ksiggowych wraz ze | starostowie, do 15
" | specyfikacjg i zalgcznikami za realizacje prezydenci miast, listopada
przedsiewziec szkoleniowych w roku 2017. burmistrzowie, wéjtowie
Realizacja uzgodnionych z dyrektorem Wydziatu I\:Iarszaiel‘c Wojewodztwa, do 30
28. | Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego planow S aros;omg . l'o
szkolenia obronnego na 2017 r. prezydene: n?last," . istopacks
burmistrzowie, wdjtowie
Marszatek Wojewodztwa,
Przestanie do dyrektora Wydzialu Bezpieczenstwa staros:iom'e, - do 30
29. | i Zarzadzania Kryzysowego sprawozdania ze E;{:_fnyisf;?‘;?;as“:é. fowi listopada
szkolenia obronnego w 2017 roku. PN S B
przedsigbiorcy realizujacy
zadania obronne.
Prowadzenie rejestru wydanych decyzji Boamyiisne wilas
30. | administracyjnych w sprawach swiadczen na rzecz Y ’ na biezgco

obrony.

burmistrzowie, wojtowie




L.

1

2)

3)

4

)]

2)

3)

4)

3)

6)

Zalagcznik Nr 2

Wytycezne do dzialalnoéci w dziedzinie obrony cywilnej w wojewédztwie podlaskim
w2017 r.

§ 1. Zasadniczym celem realizacji zadan obrony cywilnej w 2017 r. bedzie:

praktyczna realizacja zadan zawartych w planach obrony cywilnej w ramach
powiatowych ¢wiczen obrony cywilnej z udzialem gmin;

kontynuowanie rozbudowy i modernizacji systemu lacznosci kierowania oraz systemu
ostrzegania i alarmowania;

kontynuowanie procesu dostosowania struktur formacji obrony cywilnej do zadan
ogélnych do Wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 3 marca 2014 r.
W sprawie normatywéw w zakresie zaopatrywania organéw i formacji obrony cywilnej
w sprzet, $rodki techniczne i umundurowanie niezbgdne do wykonywania zadaf obrony
cywilnej z uwzglednieniem ramowych struktur organizacyjnych i podstawowych zadan
formacji obrony cywilne;j;

prowadzenie szkolenia formacji obrony cywilnej oraz edukacji spoteczenstwa w ramach

powszechnej samoobrony ludnosei.

§ 2. Realizacja zadan obrony cywilnej w roku 2017 skoncentrowana zostanie na:
1. W zakresie planowania:

zaktualizowaniu planéw obrony cywilnej, planéw ochrony zabytkéw oraz pozostalej
dokumentacji planistycznej obrony cywilnej;

weryfikowaniu kart przydzialow organizacyjno-mobilizacyjnych czlonkéw formacji
obrony cywilnej, w uzgodnieniu z WKU:;

wigczaniu jednostek Ochotniczej Strazy Pozarnej oraz innych spofecznych organizaciji
ratowniczych do realizacji zadan obrony cywilnej, w tym poprzez tworzenie formacji OC;
dokonaniu podsumowania realizacji zadari obrony cywilnej za 2016 rok, i uwzglednieniu
wnioskoéw przy planowaniu zadan na rok 2017;

uzgodnieniu z organem wyzszego szczebla obrony cywilnej planu dziatania wraz
z harmonogramem szkolefi i ¢wiczeni w zakresie obrony cywilnej na rok 2017;
przekazaniu do wyzszego szczebla organéw obrony cywilnej oceny stanu przygotowan
Obrony Cywilnej za rok 2016 sporzadzonej zgodnie z nowymi Wytycznymi Wojewody
Podlaskiego - Szefa OC Wojewddztwa z dn. 31 pazdziernika 2016 r.



D

2)

3)

4)

3)

6)

7)
8)

9)

2. W zakresie wykrywania zagrozen, ostrzegania i alarmowania:

zakonczeniu procesu dostosowywania struktur organizacyjnych gminnych druzyn
wykrywania i alarmowania do wymogdéw zarzadzenia Nr 39/2016 Wojewody Podlaskiego
z dnia 11 kwietnia 2016 w sprawie tworzenia formacji OC;

wdrozeniu Wytycznych Wojewody Podlaskiego z dnia 22 grudnia 2016 r. w sprawie
zasad organizacji i prowadzenia wojewodzkich treningéw systemu wykrywania
i alarmowania w wojewddztwie podlaskim;

doskonaleniu  procedur informowania, wymiany informacji oraz ostrzegania
i alarmowania o zagrozeniach;

upowszechnianiu obowigzujacych sygnatéw alarmowych i komunikatéw ostrzegawczych
ustalonych w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 7 stycznia 2013 r. w sprawie
systemu wykrywania skazen i powiadamiania oraz wlasciwosci organéw w tych sprawach
(Dz. U. poz. 96);

utrzymywaniu w sprawnosci technicznej radiotelefonéw pracujgcych w sieci tgcznoscei
kierowania Wojewody Podlaskiego oraz sprzetu i urzadzen Iacznosci systemu ostrzegania
i alarmowania ludnosci o zagrozeniach, poprzez prowadzenie codziennych sprawdzianéw
i skfadaniu meldunkéw o sytuacji w tym zakresie do nadrz¢dnych ogniw obrony cywilne;j:
utrzymywaniu wigczonych radiotelefonow pracujacych w sieciach wojewody i starosty
w godzinach pracy poszczegdlnych urzedow i sktadaniu meldunkéw drogg radiowg przez
gminy do powiatow (w godz. 9.00-10.00) oraz przez powiaty do Wojewddzkiego
Centrum Zarzagdzania Kryzysowego (godz. 10.00), zawierajagcych informacje
dot. sprawnosci tacznosdei i syren oraz odczyty wielkosci mocy dawki promieniowania
gamma (raporty wykonywane przez powiaty w kazda srode¢ miesigca);

uczestniczeniu w kwartalnych treningach systemu wezesnego ostrzegania (SWO);
zapewnieniu udziatu formacji obrony cywilnej wykrywania i alarmowania w kwartalnych
treningach systemu wykrywania i alarmowania;

zapewnieniu udzialu w comiesigcznych treningach z zakresu ostrzegania i alarmowania

ludnosci o zagrozeniach uderzeniami z powietrza;

10) doskonalenie w prognozowaniu i ocenie sytuacji skazen promieniotwdrczych,

biologicznych i chemicznych zgodnie z metodyka ATP-45D oraz ERG 2008 podczas
treningow SWA;

11) rozpoczeciu wdrazania aplikacji SI Promien oraz SI PGO na szczeblu powiatowym.
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3. W zakresie szkolen i ¢éwiczen oraz popularyzacji obrony cywilnej:

1) prowadzeniu ¢wiczen zgodnie z wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 23
listopada 2012 r. w sprawie organizowania ¢wiczen obrony cywilnej:
a) treningéw decyzyjnych dla kadry kierowniczej nie rzadziej niz jeden w roku na
kazdym szczeblu administracyjnym,
b) cwiczen epizodycznych z udzialem formacji obrony cywilnej nie rzadziej niz
jedno na dwa lata;
2) prowadzeniu szkolen zgodnie z wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 11
stycznia 2016 r. w sprawie zasad organizacji i sposobu przeprowadzania szkolen
z zakresu obrony cywilnej organizujac szkolenia dla nastepujacych grup
szkoleniowych:
a) na szczeblu powiatu:
— kierownicy powiatowych jednostek organizacyjnych,
— nauczyciele przedmiotu edukacji dla bezpieczenstwa,
— komendanci gminnych formacji obrony cywilnej,
— czlonkowie formacji obrony cywilnej szczebla powiatowego,
— pracownicy starostw z zakresu PS,
— instruktorzy obrony cywilnej;

b) na szczeblu gminy:

kierownicy zaktadow pracy, osoby zatrudnione w zaktadach pracy wykonujace

zadania z zakresu obrony cywilnej,

nauczyciele przedmiotu edukacji dla bezpieczenstwa,

czlonkowie formacji obrony cywilnej szczebla gminnego,
— pracownicy urzedu gminy i ludno$¢ niezorganizowana w ramach Powszechnej

Samoobrony,

komendanci zaktadowych formacji obrony cywilnej;
¢) naszczeblu zaktadow pracy:
— pracownicy zakladu pracy,
— formacje obrony cywilnej szczebla zakladowego.
Organizowane ¢wiczenia i szkolenia powinny stuzy¢ przygotowaniu kadry kierowniczej

administracji samorzadowej oraz sit OC do kierowania dzialaniami OC oraz minimalizowaniu
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strat w sytuacji wystapienia potencjalnych zagrozen oraz ksztaltowaniu nawykéow
okreslonego postgpowania w sytuacji ich wystapienia.

3) podnoszeniu $wiadomosci obywateli oraz 0séb odpowiedzialnych za realizacj¢ zadan
w obszarze obrony cywilnej poprzez uwzglednianie w programach szkolenia:
tematyki:

— potencjalne zagrozenia czasu wojny i pokoju oraz sposoby przeciwdzialania
zagrozeniom,

— rodzaje alarméw i sygnatow alarmowych oraz komunikatéw ostrzegawczych, a
takze zasad postgpowania po ich ustyszeniu,

— miedzynarodowe prawo humanitarne konfliktow zbrojnych;

4) edukowaniu spoteczenstwa z zakresu powszechnej samoobrony za pomoca Srodkow
masowego przekazu, instruktoréw OC, stron internetowych, ulotek, publikacji, itp.;

5) utrzymywaniu wspotpracy z instruktorami OC polegajacej na wiaczaniu instruktoréw
do organizowanych szkolen podstawowych, doskonalacych i éwiczen w celu
podnoszenia ich kwalifikacji;

6) organizowaniu szkolenia dla pracownikow urzedéw gminnych 2z zakresu
migdzynarodowego prawa humanitarnego w celu zapewnienia przeszkolenia w tym
zakresie, co najmniej jednego pracownika w kazdym urzedzie,

7) opracowywaniu i doskonaleniu tresci programoéw i materialow upowszechniajacych
tematyke powszechnej samoobrony i obrony cywilnej;

8) sprawowaniu biezacego nadzoru nad realizacja ¢wiczen i szkolen w zakresie obrony
cywilnej;

9) przeprowadzeniu konkursu plastycznego pod patronatem Szefa Obrony Cywilnej

Kraju Komendanta Gléwnego PSP.

4. W zakresie zabezpieczenia logistycznego i infrastruktury technicznej:

1) stosowaniu Wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 3 marca 2014 r. w sprawie
normatywéw do opracowywania tabel naleznosci sprzgtu dla formacji;

2) dokonaniu uzgodnienia z WBIiZK PUW w Bialymstoku standw ewidencyjnych sprz¢tu
OC uzyczonego przez Wojewodg Podlaskiego (wg stanu na 31.12.2016r.);

3) prowadzeniu biezacych napraw i konserwacji sprzetu obrony cywilnej w tym
w szczegolnosci sprzetu tacznosei kierowania i alarmowania oraz wykrywania zagrozen;

4) zabezpieczeniu w ramach $wiadczen osobistych i rzeczowych realizacji zadan obrony

cywilnej zwlaszcza w $rodki transportowe formacji obrony cywilnej;



5) zapewnieniu gotowos$ci posiadanych zasobow materialowych i sprzetowych obrony
cywilnej do wykorzystania w sytuacji zagrozenia;

6) dokonywaniu oceny stanu technicznego sprzgtu obrony cywilnej, ktéry utracit walory
uzytkowe i zglaszanie go do likwidacji;

7) pozyskiwaniu, w miar¢ posiadanych srodkéw finansowych, sprzetu, $rodkow
technicznych i umundurowania niezbgdnych do realizacji zadan OC, uwzgledniajge
analiz¢ zagrozen na danym terenie oraz Wytyczne Szefa OC Kraju z dnia 3.03.2014 r.
W sprawie normatywow (...);

8) prowadzeniu we wspdlpracy z organami nadzoru budowlanego weryfikacji istniejacych
budowli ochronnych w zakresie stanu technicznego i mozliwosci ich wykorzystania
W czasie zagrozen oraz aktualizowaniu bazy danych w tym zakresie;

9) przejmowaniu i uwzglednianiu w planach obrony cywilnej obiektéw oddanych
do uzytkowania, w ktorych na etapie projektowania przewidziano mozliwosé
przystosowania na budowle ochronne lub urzadzenia specjalne;

10) prowadzeniu  weryfikacji urzadzen specjalnych, zapewnieniu ich obslugi przy
wykorzystaniu instrumentow w postaci $wiadczen osobistych i rzeczowych na rzecz
Obrony Cywilnej;

11)uwzglednieniu potrzeb i wymogéw obrony cywilnej w planach i studiach
zagospodarowania przestrzennego zgodnie z Wojewddzkim Planem Zagospodarowania
Przestrzennego, a w szczegdlnosci w zakresie ostrzegania i alarmowania, budownictwa
ochronnego i likwidacji skazen;

12) aktualizowaniu  ewidencji wybudowanych obiektéw posiadajgcych  mozliwosé
przystosowania na ukrycia dla ludnosci;

13) nadzorowaniu funkcjonowania publicznych urzadzen zaopatrzenia w wode (wodociagi:
komunalne, wiejskie, przemystowe i studnie awaryjne) w warunkach specjalnych
(tj. skazen, klgsk zywiotowych, awarii itp.);

14) dokonaniu analizy mozliwosci lokalizowania syren OC, w szczeg6lnosci na obiektach

uzytecznosci publicznej, w rejonach nie objetych systemem alarmowania.

5. W zakresie spraw organizacyjnych:

1) uzgodnieniu z wyzszym szczeblem organéw obrony cywilnej zarzadzen w sprawie
tworzenia formacji obrony cywilnej;

2) ustaleniu szczegbélowych zadan w zakresie obrony cywilnej do realizacji w 2017 roku

dla podleglych ogniw obrony cywilnej;
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3) nadzorowaniu realizacji zadan obrony cywilnej oraz prowadzeniu kontroli ich realizacji

w podleglych ogniwach obrony cywilnej ze szczegdlnym uwzglednieniem biezacych

zadan ustalonych w planach dzialania - w tym zadan szkoleniowych oraz monitorowaniu

wykonania zalecen i wnioskéw pokontrolnych;

4) dostosowaniu regulaminéw organizacyjnych urzgdéw oraz zakresow kompetencyjnych

pracownikow realizujacych zadania obrony cywilnej do zapiséw wynikajacych z ustawy o

powszechnym obowigzku obrony RP oraz rozporzadzenia Rady Ministréw w sprawie

szczegolowego zakresu dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szeféw obrony cywilnej

wojewodztw, powiatow i gmin.

II. Plan dzialania w zakresie obrony cywilnej w 2017 roku.

Lp. Tresé przedsigwziecia Wykonawca Termin wykonania
Przekazanie do uzgodnienia do wyzszych szczebli .
y = e : 5 § Szefowie obrony ;
1. {OC planéw dziatania i harmonograméw szkolen i ol do 31 stycznia
¢wiczen w zakresie obrony cywilnej na 2017 rok. Y .
. 5 ; : ; wg terminéw
Sporzafdzem.e i Przekazame do wyzszych i;zczebh Saattnwie dhiony ustalonych w
2. |obrony cywilnej oceny stanu przygotowan Obrony o
Cowilie: 2 D016 1ok cywilnej wytycznych z dn.
. ' 31.10.2016
Przestanie do WBiZK danych do oceny stanu
przygotowan obrony cywilnej w wojewddztwie Podlaski
3 |72 rok 2016 w zakresie stanu opracowania Wojewddzki do 28 lutego
" | (aktualizacji) planéw ochrony zabytkéw na Konserwator g
wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji kryzysowych | Zabytkow
oraz uwag i wnioskow.
Uzgodnienie z WBiZK PUW stanéw ewidencyjnych
sprzetu OC uzyczonego przez Wojewodeg .
4. |Podlaskiego wg stanu na 31.12.2016 (w tabeli doda¢ CS:zeficl)I\::f: obreny do 31 marca
kolumne ,,Nr inwentarzowy PUW” — dot. gléwnie ywinej
nowego sprzetu).
Zapewnienie uczestnictwa w szkoleniu Szefowie obrony
5 Komendantow Powiatowych/ Miejskich Osrodkdéw | cywilnej powiatéw, mai
" | Analizy Danych i Alarmowania oraz komendantéw | miast na prawach !
Zespoléw Pobierania Probek. powiatu
o s 3 Szefowie obrony
Zapewnienie uczestnictwa w szkoleniu z o i
.. . . . cywilnej powiatow, .
6. |przedstawicielami miejskich/ powiatowych centrow . czerwiec
: miast na prawach
zarzadzania kryzysowego. :
powlatu
Zapewnienie uczestnictwa w szkoleniu Szefowie obrony
7. |uzytkownikow central alarmowych wojewddztwa cywilnej powiatow i | czerwiec

podlaskiego.

gmin
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Lp. Tresé przedsiewziecia Wykonawca Termin wykonania
Przeprowadzenie praktycznego sprawdzianu
g w}::-}cz?ma syren alarmowych obrony cywnllnq WBIZK PUW 1 kwartat
dzialajacych w ramach systemu ostrzegania
i alarmowania.
Zorganizowa¢ spotkanie instruktoréw OC z terenu | Prezydent Miasta .
9. ; - . czerwiec
miasta w celu weryfikacji. Biategostoku
26 stycznia,
23 lutego, 23 marca,
. 27 kwietnia, 25 maja,
Szefowie obrony .
} ; 5w . o i 22 czerwca, 27 lipca,
Prowadzenie nastuchu w radiowej sieci ostrzegania |cywilnej powiatéw : :
10. . . ; 24 sierpnia,
1 alarmowania (w godz. 9.00 -11.00). miast na prawach .y
N 21 wrzesnia,
P 26 pazdziernika,
23 listopada,
21 grudnia
Zapewnienie udzialu formacji obrony cywilnej
- 3 23 marca,
wykrywania i alarmowania w kwartalnych '
A . . . | Szefowie obrony 22 czerwca,
11. [ (wojewddzkich) treningach systemu wykrywania i . r s
; cywilnej wszyscy 21 wrzesnia,
alarmowania prowadzonych w 2017 roku (w godz. 51 sslitia
8.30 -11.30). £
Przeprowadzenie praktycznego sprawdzianu . .
. o ’ | sierpnia
12 wigczenia syren alarmowych obrony cywilnej Szefowie obrony | sl
'| dziatajacych w ramach systemu ostrzegania cywilnej P
: : 17 wrzesnia
i alarmowania.
13 Aktualizowanie wykazu awaryjnych uje¢ i urzadzen |Szefowie obrony sl ik
“| wodnych. (studnie np. typu Abisynka, itp.). cywilnej miast
Prz§pr9wadzen1e treningu decyzij}ego z u'c.izmlem Szefowie obrony _ 3
gmin (jedn. org.) dot. przygotowania decyzji organu e G termin uwzglednic¢ w
s, : cywilnej powiatow, ;
14.| OC do realizacji wybranego zadania obrony S harmonogramie
G . o prezydenci miastna |, .
cywilnej zawartego w planie obrony cywilnej : cwiczen
; prawach powiatu
powiatu,
Dostosowanie w uzgodnieniu z szefami OC
|5 | Powiatow stlfuktur gmmn}:ch druzyn wykrywama Szef_OWI‘e obfony do 30 listopada
1 alarmowania do wymogéw zarzadzenia Nr 39 cywilnej gmin
Wojewody Podlaskiego z dn.11.04.2016.
Dostosowywanie struktur terenowych formacji
6. obl:ony cywilnej do z_ad:_an ogolnych (ratowm_ctwa Szef.ow1.e obrony do-31 grudnia
o0golnego) w uzgodnieniu z szefami OC powiatuw | cywilnej gmin
oparciu o normatywy Szefa OC Kraju.
17 Aktua’llz.owame wykazu schronéw i ukry¢ dla Szef.0w1.e o!)rony caly ok
ludnosci. cywilnej miast
Zglaszanie do WBiIZK w celu weryfikacji nowo
wybudowanyil:h oblekt(w!r pos1ada_|qc¥c.h mozliwos¢ Saefiyria dbrony
18.| przystosowania na ukrycia dla ludnosci z dolaczona caty rok

wycinkowa dokumentacja /rzut poziomy podziemi,
przekrdj pionowy, mapa zagospodarowania dziatki/.

cywilnej miast
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Tres¢ przedsiewzigcia

Wykonawca

Termin wykonania

Prowadzenie w przedszkolach, szkotach i innych
placéwkach edukacyjno-wychowawczych zajeé dla
dzieci i mlodziezy w zakresie sposobéw

Szefowie obrony
cywilnej powiatow i

19. . ; 5 gmin, caly rok
postgpowania w czasie zagrozen -z - Podlaski Kurator
wykorzystaniem materialéw edukacyjnych ze strony Oiaty
e-podlaskie.eu (animacje i prezentacje).

Szefowie obrony
Prowadzenie szkolen z zakresu Powszechnej cywilnej gmin,
20. Samoobrony. : k?erownicy caly rok
zaktadow pracy
Zglaszanie do WBIiZK PUW potrzeb w zakresie s afiooibe. i

21.| szkolenia podstawowego nowozatrudnionych Ines Y caly rok
pracownikéw ds. OC, instruktorow OC. LYW
Zapewnienie uczestnictwa w szkoleniu - odprawie Szefowie obrony

22.[rocznej "Realizacja zadan obronnych, obrony grudzien

cywilnej i zarzadzania kryzysowego".

cywilnej

16




